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Процедуру самообследования МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10» регулируют следующие документы и локальные акты:
-  Федеральный Закон  № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 г. 
- Приказ  Министерства образования и науки Российской Федерации  от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», 
- Приказ Минобрнауки России от 10.12.2013г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» и  определяет порядок, сроки и форму проведения процедуры самообследования, состав лиц, привлекаемых к его проведению».
 -  Положение о порядке проведения самообследования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Водоватовский детский сад № 10»
- Приказ № 14 от 12.02.2018 г. заведующего МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10» «О проведении самообследования МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10»
Цель самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о деятельности учреждения, а также подготовка отчета о результатах самообследования.
Задачи самообследования:
- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в ДОУ; 
- выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательном процессе;
- установление причин возникновение проблем и поиск их устранения.
  В процессе самообследования проводится оценка:
— образовательной деятельности;
— системы управления организацией;
— содержания и качества образовательного процесса организации;
— материально- технической базы, качества кадрового, программно-  методического обеспечения;
— функционирования внутренней системы качества образования;
— анализ показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию.

Часть 1. Аналитическая часть.

1. Общие сведения об учреждении
1.1  Сведения об учреждении
полное наименование: Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  «Водоватовский детский сад № 10»
сокращенное наименование: 
МБДОУ Водоватовский детский сад № 10»
Организационно-правовая форма: бюджетное учреждение.
       Учредителем и собственником Учреждения является Арзамасский муниципальный район Нижегородской области. От имени муниципального образования права и обязанности Учредителя осуществляет администрация Арзамасского муниципального района Нижегородской области. Права и обязанности собственника имущества Учреждения осуществляет Управление муниципальным имуществом администрации Арзамасского района Нижегородской области. Учреждение находится в ведомственном подчинении Управления образования администрации Арзамасского муниципального района.
Компетенция Учредителя определяется в соответствии с федеральными законами, законами Нижегородской области, нормативными правовыми актами Арзамасского муниципального района.
Имущество Учреждения находится в собственности муниципального образования «Арзамасский муниципальный район» и принадлежит Учреждению на праве оперативного управления.
Местонахождение: юридический, фактический адрес: 606524, Россия, Нижегородская область, Арзамасский район, село Водоватово, улица Школьная, дом 15.
телефонный код города:  8(83147)  телефон: 54-4-33
факс:  8(83147) 54-4-33                                                                                                                  Электронный адрес:   petuschoc@yandex.ru                                                                                                сайт:   petuschoc.caduk.ru
1.2. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
     В своей работе  МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10» осуществляет свою образовательную, правовую, хозяйственную деятельность в соответствии:
- с Федеральным  Законом  «Об образовании в Российской Федерации», №273-ФЗ от 29.12.2012г, приказом № 1155 от 17.10.2013г. «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», 
-приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013г №1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, 
-Договором об образовании по образовательным программам дошкольного образования, утвержденным приказом министерства образования и науки Российской Федерации от 13.01.2014г №8, 
-Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных организациях (СанПин 2.4.1.3049-13), 
- Кодекса Законов о труде РФ, приказом Министерства образования и науки Р.Ф. от14.06.2013г №462 «Порядка проведения самообследования образовательных организаций»,
- Конвенции о правах ребенка, другими нормативными актами, 
-Уставом, 
-договорами между Учредителем и Учреждением.
МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10» имеет следующие нормативно-правовые документы:
-  Устав Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Водоватовский детский сад № 10» новая редакция утвержден постановлением администрации Арзамасского муниципального района Нижегородской области от 20.03.2018г. № 449, зарегистрирован ЕГРЮЛ 2.04.2018 г.
- Лицензия на осуществление образовательной деятельности № 263 от 22 сентября 2014г. Министерство образования Нижегородской области Приказ № 2036 от 22.89.2014г. 
Срок действия лицензии – бессрочно,  на право оказывать образовательные услуги по реализации образовательных программ по видам образования, по уровням образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки (для профессионального образования), по видам дополнительного образования.
Наличие локальных актов в образовательном учреждении:   
· Устав МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10»;
· Коллективный договор
· Правила внутреннего трудового распорядка ДОУ
· Образовательная программа ОУ
·  Годовой план МБДОУ на 2017-2018 учебный год
· Паспорт дорожной безопасности
· Правила приема обучающихся, порядок и основание перевода, отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления, возникновения, изменения и прекращения отношений между ДОУ и родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся
· Правила внутреннего распорядка воспитанников ДОУ
· Инструкция об оперативном  информировании семей в случае ситуаций, угрожающих жизни и здоровью детей
· Договор об образовании
· Заявление на зачисление в ДОУ
· Режим занятий на 2017-2018 учебный год
· Календарный учебный график на 2017-2018 учебный год
· Распорядительные акты о приеме детей в МБДОУ "Водоватовский детский сад №10"
· Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности в МБДОУ "Водоватовский детский сад №10"
· Положение о каникулах в МБДОУ "Водоватовский детский сад №10                                                                       Постоянное обновление нормативной базы дошкольного образования, связанное с выходом в свет новых  документов, регламентирующих деятельность дошкольных образовательных  организаций, требует от дошкольного образовательного учреждения постоянной корректировки и обновления нормативной базы.                                                                       В 2017 г проведена эффективная работа    по разработке локальных актов ДОУ в соответствие с нормативными документами. В настоящее время продолжается деятельность  по разработке  недостающих положений, регламентирующих деятельность Учреждения.                                                                                                                                                            Вывод:  все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса в ДОУ имеются в наличии.                                                                                                                 1.3.  Количество групп и их специфика, численность воспитанников.На  01.05.2017  года  укомплектовано  3 разновозрастные   группы,  из  них  две группы    для  детей  дошкольного  возраста общеразвивающей направленности, одна группа детей раннего возраста общеразвивающей направленности.
	Направленность группы
	Возрастная группа
	Возраст  детей
	Количество         групп
	№   группы
	Фактическая        численность детей

	общеразвивающая
	первая младшая
	1,5-3года
	1
	1
	20

	общеразвивающая
	Младше - средняя
	3-5года
	1
	2
	25

	общеразвивающая
	Старше-подготовительная
	5-8 лет
	1
	3
	27


Контингент воспитанников формируется в соответствии с их возрастом и в зависимости от требований СанПиН. 2.4.1.3049-13 
1.4.Режим работы дошкольного образовательного учреждения                                       Режим  функционирования  установлен,   исходя  из  потребностей  семьи,  регламентирован Уставом  и  правилами  внутреннего  трудового  распорядка  Учреждения.                                                                                                                                            Детский  сад  работает  по  10,5-часовому  режиму:  при  пятидневной  рабочей  неделе  с  7.30.00  до  18.00 ежедневно, кроме выходных (суббота и воскресенье) и нерабочих праздничных дней. 
2.Результаты анализа показателей деятельности
2.1.Система управления образовательного учреждения
Управление строится на основе документов, регламентирующих деятельность  учреждения: Федерального  закона  от  29  декабря  2012  года  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской Федерации» », приказом № 1155 от 17.10.2013г. «Об утверждении  федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013г №1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования», Типового положения о дошкольном образовательном учреждении,  Договором об образовании по образовательным программам дошкольного образования,  Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных организациях (СанПин 2.4.1.3049-13), Кодекса Законов о труде РФ, приказом Министерства образования и науки Р.Ф. от14.06.2013г №462 «Порядка проведения самообследования образовательных организаций», Конвенции о правах ребенка, другими нормативными актами, договорами между Учредителем и Учреждением.                                                                                                                                                   В  ДОУ  разработан пакет документов, регламентирующих его деятельность: Устав ДОУ, локальные акты, договоры с родителями, педагогическими работниками, техническим персоналом, должностные инструкции.                                                                                          Управление  учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.                                                                                                          Единоличным исполнительным органом учреждения является  заведующий учреждением, который осуществляет текущее руководство деятельностью образовательной организации. 
В учреждении сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся:                       - Общее собрание работников учреждения;                                                                                                - Педагогический совет.                                                                                                                                              В соответствии с частью 6 ст. 26 Федерального  закона  от  29  декабря  2012  года  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской Федерации», по инициативе родителей (законных представителей) и педагогических работников учреждения создан родительский комитет.                       Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу ДОУ и функциональным задачам ДОУ. В детском саду соблюдаются социальные гарантии участников образовательного процесса. 
Контроль является неотъемлемой частью управленческой системы ДОУ. В течение учебного года за педагогической деятельностью осуществлялся контроль разных видов (предупредительный, оперативный, тематический) со стороны заведующего и старшего воспитателя, результаты которого обсуждались на рабочих совещаниях и педагогических советах с целью дальнейшего совершенствования образовательной работы. Все виды контроля проводятся с целью изучения образовательного процесса и своевременного оказания помощи педагогам в педагогическом процессе, являются действенным средством стимулирования педагогов к повышению качества образования. Система управления в ДОУ обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и современных тенденций: программирование деятельности ДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного процесса в ДОУ, комплексное сопровождение развития участников образовательной деятельности, что позволяет эффективно организовать образовательное пространство дошкольного учреждения.                                                                                                                        Вывод: Структура и механизм управления дошкольного учреждения позволяют обеспечить стабильное  функционирование, способствуют развитию инициативы участников образовательного процесса: педагогов, родителей (законных представителей), воспитанников и сотрудников ДОУ. 
2.2.Образовательная деятельность
2.2.1.Содержание образовательной деятельности
        В МБДОУ осуществляется дошкольное образование, которое является первым уровнем общего образования (ст.10 п.4 Федерального закона от 29.12.12г. № 273 - ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"). 
Формы обучения: очная. Нормативные сроки обучения: программа реализуется в течение всего времени пребывания воспитанников в учреждении.
В образовательном учреждении образовательная деятельность осуществляется на русском языке, на основании ст. 14 п. 6 Федерального закона от 29.12.12г. № 273 ФЗ "Об образовании в Российской Федерации, язык образования определяется локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализуемым ею образовательным программам.                                                                          Учреждение реализует Основную образовательную программу дошкольного образования МБДОУ "Водоватовский детский сад №10", которая разработана педагогическим коллективом с учётом основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. Программа направлена на создание условий развития ребёнка, открывающих возможности для его позитивной социализации, личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности; создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей.  
Численность воспитанников, осваивающих образовательную программу, МБДОУ - 72 человека.                                                                                                                                         Построение образовательной деятельности осуществляется на основе комплексно-тематического планирования. Образовательная деятельность осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности.                                                                         Содержание образовательной работы обеспечивает обогащенное развитие детей за счет использования реализуемых в ДОУ программ. Главный критерий отбора программного материала -  его воспитательная ценность, возможность развития всесторонних способностей ребенка на каждом этапе дошкольного детства. Воспитательная деятельность строится с учетом гендерных различий, возрастных и индивидуальных особенностями детей, психического и физического развития.                                                                                                              Образовательный процесс построен с учетом контингента воспитанников, их  индивидуальных и возрастных особенностей в соответствии с требованиями образовательных программ, основывается на адекватных возрасту формах работы с детьми. При организации образовательного процесса учитываются принципы интеграции образовательных областей (социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями детей. В образовательном процессе педагогами использовались следующие образовательные  технологии: здоровьесберегающие, игровые, проектные, проблемный метод обучения, информационно-коммуникационные технологии.
В соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» в течение 2017 года велась активная работа по реализации ФГОС ДО в образовательный процесс ДОУ.  Спланированная на должном уровне работа по введению ФГОС ДО в образовательный процесс Учреждения, позволила достичь определенных результатов и перешла в стадию завершения.  Большая часть педагогов- 100%  ДОУ усвоила  принципиальные позиции ФГОС ДО.  Отмечается постепенный переход педагогов на креативный уровень освоения ФГОС ДО, что позволило   разработать им Рабочие программы групп. Повышению эффективности работы по освоению ФГОС способствовали интерактивные мероприятия в форме деловых игр, круглых столов с элементами деловых игр.                                                    Вывод: Образовательный процесс в  ДОУ организован в соответствии с государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО, Основной образовательной программой МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10».
2.2.2.Дополнительное образование.   В ДОУ имеются условия для организации дополнительного образования воспитанников на бесплатной основе, но для организации  дополнительного образования необходимо пройти процедуру лицензирования данной услуги.                                                                                                                                                       Вывод: Для  эффективной организации дополнительного образования до 1.09.2018 г. необходимо пройти процедуру лицензирования данной услуги.
2.2.3.Оценка и организация образовательного процесса.  Планируя и осуществляя образовательный процесс, педагогический коллектив опирается на нормативные документы: Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в РФ» Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 05.2013 г. № 26 «Об утверждении Сан ПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организации», Приказ Минобрнауки РФ от 17.10.2013 г. №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования».   В организации образовательного процесса ДОУ отмечается гибкость, ориентированность на возрастные и индивидуально-типологические особенности детей, что позволяет осуществлять личностно-ориентированный подход к детям. Образовательный процесс  ДОУ  построен на основе режима дня, который включает в себя необходимые режимные моменты и устанавливает распорядок бодрствования и сна, приема пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, организацию непрерывной образовательной деятельности, совместной деятельности, прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников. Образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному возрасту формах работы с детьми с учетом требований ФГОС ДО. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра.                                                                                                                     Организация жизни детей в детском саду, предусматривает формирование необходимых представлений, жизненно важных умений и навыков в процессе воспитания и обучения в повседневной жизни.  Педагогический процесс в детском саду имеет развивающий и корригирующий характер, способствует формированию у детей реального образа мира и себя, развитию их способностей.                                                                                                                          Основная образовательная программа ДОУ реализуются согласно годовому планированию, режиму дня,  годовому учебному графику, учебному плану и режиму непосредственно образовательной деятельности (НОД), которые составлены в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО.                                             При составлении плана образовательной деятельности учтены предельно допустимые нормы учебной нагрузки, изложенные в СанПиН 2.4.1.3049-13 (с изменениями от 27.08.2015г.).                                                                                                                                            Модель организации образовательного процесса
	Совместная деятельность взрослого и детей  
	Образовательная деятельность в ходе режимных моментов
	Самостоятельная деятельность детей

	Взаимодействие с родителями

	
Непосредственно  образовательная деятельность  (НОД)  осуществляется в процессе организации различных видов детской деятельности 

	Тематический досуг Утренняя гимнастика Спортивные и физкультурные досуги Соревновательные состязания Проектная деятельность, играх-драматизациях, музыкально двигательные импровизации, беседы и.т.д.
	Дидактические игры (в утренний прием. В период подготовки к образовательной деятельности, на прогулке. В ходе закаливающих процедур, во второй половине дня)

	строит на принципе сотрудничества с учетом дифференцированного подхода, знания микроклимата семьи, учета запросов родителей (законных представителей), степени заинтересованности родителями деятельностью дошкольного учреждения в целях повышение культуры педагогической грамотности семьи.


      Максимально допустимый объём образовательной нагрузки в первой половине дня соответствует СанПин 2.4.1.3049-13(с изменениями от 27.08.2015г.), раздел 11 пункт 11.9, 11.11. Во всех группах различные формы работы с детьми организуются утром и во вторую половину дня. В первой половине дня в младшей и средней группах НОД планируется не более одного- двух раз, в группах старшего дошкольного возраста – не более трех.  Продолжительность НОД соответствует СанПин 2.4.1.3049-13(с изменениями от 27.08.2015г.).  Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности – не менее 10 минут. В середине НОД статического характера проводятся физкультурные минутки, включающие упражнения на профилактику зрения, общей и мелкой моторики, снятие мышечной усталости (продолжительность 2-3 минуты)
       В  соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом работа педагогического коллектива ДОУ с родителями (законными представителями) организованна в рамках равноправных партнёрских взаимоотношений. В течение года в детском саду велась планомерная и систематическая работа с родителями воспитанников. Формы взаимодействия с семьями воспитанников: общие  и групповые родительские собрания, совместная деятельность детей и родителей в конкурсах и выставках, работа консультационного клуба «Мамина школа», письменные консультации для родителей в группах по различным вопросам, рубрика рекомендаций ”Учимся вместе с детьми».                                                                                                      Информирование родителей осуществляется  через различные средства: день открытых дверей, экскурсия по детскому саду; просмотр открытых занятий и утренников; проведение досугов, праздников,  беседы, стенды и различные папки- развертки, сайт ДОУ, через информационные уголки для родителей.                                          Консультативно- просветительская работа: Через родительский клуб «Мамина школа», который посещают родители в количестве 20 человек старшей и средней групп. Заседания проводились 1 раз в месяц по вопросам воспитания и обучения. Через общесадиковые и групповые родительские собрания.   Общесадиковые родительские собрания проводятся 2 раза в год по заранее выбранной тематике.                                                                                             Все большую популярность в среде родителей приобретает  электронное информационное пространство. На сайте  дошкольного учреждения наши родители имеют возможность познакомиться с  педагогическими работниками, нормативным обеспечением деятельности ДОУ, отследить новости, происходящие в детском саду, оставить свои пожелания и предложения по внесению изменений в деятельность детского сада. Ни один конкурс и выставки в рамках годового плана не обходились без участия родителей.  В отчетном году родители были активными их участниками выставок: «Осенние фантазии», «Новогодняя сказка»; «Пасхальный сувенир».                                Организована работа консультационного пункта для семей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому на территории, закрепленной за ДОУ. За прошедший учебный год обратилось 5 родителей с письменными консультациями. Одной из  основных проблем: «Как подготовить ребенка к детскому саду?»                                             Анализ  удовлетворенности родителей работой дошкольного учреждения  является основным критерием оценки деятельности дошкольного учреждения  в рамках социального заказа. 
         
Вывод: Образовательный процесс  ДОУ соответствует требованиям, предъявляемым законодательством к дошкольному образованию, направлен на сохранение и укрепление физического и психолого-эмоционального здоровья детей, предоставления равных возможностей для полноценного развития каждого обучающегося
2.2.4.Качество подготовки воспитанников ДОУ.
На основании Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 № 1155, в целях оценки эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования проводилась оценка индивидуального развития детей.                                                                                                                                     Система педагогической диагностики (мониторинга) осуществляется в соответствии с ФГОС дошкольного образования и обеспечивает комплексный подход к оценке индивидуальных достижений детей, позволяет осуществлять оценку динамики их достижений в соответствии с реализуемой образовательной программой дошкольного.             На основании  педагогического анализа освоения  детьми  ООП, можно отметить, результаты достижений личностного развития воспитанников в различных областях образовательной программы.  Оценка результативности индивидуального развития воспитанников (в количестве 69 детей, что составляет 97 % от общего числа воспитанников дошкольного возраста, посещающих   учреждение),  составлена на основе анализа результатов освоения детьми дошкольных групп показателей образовательных областей.    
	Образовательная область
	Полностью сформированы
	Частично
сформированы
	Не сформированы

	Социально-коммуникативное развитие
	50- 72%
	18- 26,6 %
	1- 1,4 %

	«Физическое развитие»
	59- 85%
	10- 15%.
	0-0%

	«Познавательное развитие»
	39- 57%;
	28- 40,2%
	2- 2,8%

	«Речевое  развитие»
	36 детей – 52%
	30- 43,8%
	3- 4,2%

	«Художественно-эстетическое развитие
	41- 59 %
	28-41%
	0- 0 %


В образовательной области  «Социально-коммуникативное развитие»  Особое внимания требует работа воспитателей  по развитию ребенка в деятельности  по формированию  правил безопасности  в различных жизненных ситуациях, в частности  с правилами дорожной безопасности.   В образовательной области «Физическое развитие» сформированность умения прыжки в длину, сочетать замах с броском при метании, подбрасывать и ловить мяч одной рукой, отмечен наименьший процент детей, освоивших данное умение.  В образовательной области «Познавательное развитие» Наибольший процент детей, частично реализовавших образовательную программу,  отмечен  в деятельности, связанной с формированием  некоторых элементарных математических представлений и формированию представлений  о растениях, диких и домашних животных. На самом низком уровне находится сформированность  представлений о  чередовании времен года и частей суток.   В образовательной области  «Речевое  развитие» наименьший процент детей, освоивших показатели данной образовательной области, отмечен в части слога - звукового анализа, затруднения вызывают составление рассказов по картинам.  В образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»  наименьший процент детей, освоивших показатели данной образовательной области, отмечен в части освоения детьми навыков изобразительной деятельности, а, именно лепки.                                                                                                                        Наибольший процент освоения воспитанниками ДОУ показателей образовательной программы отмечен  в образовательной области «Физическое развитие». Этому способствовало ряд условий способствующих повышению эффективности воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.  Прежде всего,  рост профессионального мастерства педагогов в плане использования инновационных технологий и методик. Среди которых проектная деятельности, технология музейной педагогики,  экспериментирование, элементарная опытническая деятельность с объектами живой и неживой природы, моделирование, использование информационных технологий.  Качественные изменения в лучшую сторону произошли в материальной базе дошкольного учреждения. Старшей группе установлена интерактивная доска  для реализации различных обучающих программ для  детей. Традиционно каждый год  с детьми  старшего дошкольного возраста   проводятся экскурсии в библиотеку, школу.  
Участие воспитанников в конкурсах в 2017 г.
	Муниципальный  конкурс
	Региональные конкурсы
	всероссийского конкурса

	Победители в конкурсе «Театральная мозаика» (12 человек)
- Молодцов Ефим и Молодцов Дима победители конкурса рисунков «Свет рождественской звезды» (5 участников)
- Молодцов Ефим победитель конкурса рисунков «Победный май» (3 участника)

	конкурс детского рисунка «Мир – красками детства»- Усимова С.- Диплом 3 степени (3 участника)
- конкурс декоративно- прикладного творчества детей дошкольного возраста
«РАДУГА МАСТЕРСТВА»- принимали участие 5 воспитанников. Стрелов Кирилл- Победитель конкурса, диплом 1 степени
	Столяров Иван участник всероссийского конкурса рисунков «Вини - Пух и все-все-все».



Выводы: Качество подготовки воспитанников соответствует предъявляемым требованиям. Образовательная программа дошкольного образования ДОУ реализуется в полном объеме. Система педагогического мониторинга, используемая в ДОУ, в полной мере удовлетворяет целям и задачам педагогической диагностики развития воспитанников ДОУ, соответствует ФГОС ДО.
2.2.5.Качество подготовки воспитанников к обучению в школе.
Качество подготовки воспитанников обучающихся к школе соответствует предъявляемым требованиям и осуществляется по всем направлениям.                                                                                    Критерии готовности к обучению ребенка в школе:                                                                                                                     1. Медицинские:   уровень биологического развития (темпы прорезывания постоянных зубов, оценка физического развития, прибавка длины тела за последний год);                                                                                                                                            - состояние здоровья в момент осмотра;                                                                                                                              ‑ острая заболеваемость за предшествующий год.                                                                                                                     2. Анализ достижения воспитанниками целевых ориентиров на этапе завершения обучения в ДОУ.                                                                                                                                                 Ежегодно все воспитанники ДОУ проходят медицинский осмотр педиатром- 1 раз. Углубленный медицинский осмотр- 2 раза: при поступлении ребенка в ДОУ и при выпуске.                                                                                                                                                В 2017 году выпускников - 15человек.
Медицинский осмотр показал готовность - 15 ч. – 100%                                                                          Готовность выпускников к обучению в школе  по достижению целевых ориентиров - 15человек
	критерии
	Сформированы полностью
	Сформированы Условно
	Не Сформированы

	проявляет инициативу и самостоятельность
	14- 93,5%
	1-6,5%
	0- 0%

	установка положительного отношения к миру 
	13- 87%
	2-13%
	0- 0%

	Способен сотрудничать
	14- 93,5%
	1- 6.5%
	0-0%

	Понимает, что все люди равны
	14- 93,5%
	1- 6,5%
	0-0%

	Проявляет эмпатию по отношению к другим людям
	15- 100%
	0- 0%
	0-0%

	Проявляет умение слышать других и
 стремление прислушиваться к их мнению
	14- 93,5%
	1-6.5%
	0-0%

	обладает развитым воображением
	12- 80%
	3-20%
	0-0%

	достаточно хорошо владеет устной речью
	15- 100%
	0-0%
	

	развита крупная и мелкая моторика
	15- 100%
	0- 0%
	0-0%

	социальные нормы поведения и правилам в разных видах деятельности
	13- 87%
	1-6.5%
	0-0%

	соблюдает правила безопасного поведения
	12- 80%
	1-6.5%
	0-0%

	навыки личной гигиены
	15- 100%
	0- 0%
	0-0%

	Проявляет ответственность за начатое дело
	13- 87%
	2-13 %
	0-0%

	проявляет любознательность
	13- 87%
	2- 13%
	0-0%

	имеет первичные ценностные представления о том, «что такое хорошо и что такое плохо», стремится поступать хорошо; 
	15- 100%
	0- 0%
	0- 0%

	проявляет уважение к старшим и заботу о младших
	13- 87%
	2-13%
	0- 0%

	Имеет представления о здоровом образе жизни. Воспринимает здоровый образ жизни как ценность
	15- 100%
	0- 0%
	0-0%


 Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих технологий и обогащению развивающей предметно-пространственной среды.                                                                                                                       Вывод: Качество подготовки  воспитанников к школе соответствует предъявляемым требованиям и осуществляется по всем направлениям.
2.2.6.Качество кадрового обеспечения
                                            Характеристика кадров                            
	№
н./п.
	             направление
	2014-15
  уч. год
	2015- 16
уч. год
	2016- 17
уч. год

	 1.
	   Общее количество педагогов
	     7
	    7
	    7

	2а
	По специальности:
*старший воспитатель;
* воспитатель;
* музыкальный руководитель;
	
1
5
             1
	
1
5
1
	
1
5
1

	2б
	По образованию:
* высшее профессиональное;
* среднее профессиональное;
	
3
4
	
      4
      3
	
4
3

	2в
	По квалификационной категории:
* высшая;
* первая;
* без категории;
	
0
7
0
	
0
7
0
	
0
6
0

	2г
	По стажу
* от 5 до 10 лет;
* от 10 до 15 лет;
* от 15  до 20 лет
   Более 20 лет
	


2
5
	


2
5
	


2
5


Анализ кадрового обеспечения педагогического процесса. Анализ характеристики педагогических кадров, представленный позволяет судить о хорошем кадровом потенциале дошкольного учреждения.  В истекшем году продолжался качественный рост педагогического мастерства воспитателей. Уверенно владеют персональным компьютером и  активно используют его в своей профессиональной деятельности  7 педагогов (100%), на уровне «обычного пользователя», 5 педагогов имеют курсовую подготовку  «Информационно-коммуникационные технологии в образовательном процессе».  100%- педагогов имеют первую квалификационную категорию.   Прошли курсы повышения квалификации имеют все педагоги- 100% , используя различные формы: очная, очно - заочная, дистанционно. Профессиональную переподготовку имеют 2 педагога. Все педагоги дошкольного учреждения повышают свой профессиональный уровень через  самообразование по различным темам и проблемам. Форма отчетности разнообразны: публикации материалов и статей в сборниках, в газетах, на сайте детского сада; участие в конкурсах педагогического мастерства; выступления на различных уровнях; открытые занятия и показы, собеседования, составление планов, самоанализ «Мои успехи»; составление компьютерных презентаций «Результаты работы по темам самообразования». Каждый педагог имеет свое портфолио, что позволяет увидеть уровень и профессионализма педагога.                                                                                            Профессионализм педагогов возрастает при участии педагогов в различных конкурсах профессионального мастерства, семинарах, конференциях и педагогических чтениях. 100%- педагогов участвовали в муниципальных, региональных всероссийских конкурсах и имеют грамоты за участие и дипломы за 1 и 2 места
	Муниципальные конкурсы

	Региональные конкурсы:

	всероссийского и международного уровня

	ежегодное участие муниципальный конкурс «Воспитатель - 2016»- Маслова Л.В. (высокие результаты) Грамота за участие
- муниципальный конкурс видеороликов - Юматова Н.И.- Грамота в номинации «Начинающий режиссер»
- муниципальный конкурс проектов «Этикет с малых лет »- Шишова Т.В.- 3 место
- конкурс среди МБДОУ «Лучший сайт ДОУ»- Юматова Н.И.- 2 место
- конкурс макетов «Любимые места жителей Арзамасского района»- Самылина Л.В. – 1 место
- конкурс скульптур  «Зимняя сказка»- Маслова Л.В. Грамота – самая оригинальная скульптура.
	В Региональном конкурсе
 методических разработок 
педагогов дошкольных образовательных организаций по различным номинациям, которое проводил дошкольное отделение Арзамасского филиала ННГУ им. Лобачевского, принимали участие все педагоги. Результат 5 Самылина Л.В., Шишова Т.В.Юматова Н.И., Маслова Л.В, Сазонова Л.И.. Саксина Л.В.  получили сертификаты участника. 
Юматова Н.И. диплом в номинации «НОД с предоставлением видеоматериалов»
 сертификаты участника. 

	Во  всероссийском тестировании:  «ТоталТестЯнварь 2017» Маслова Л.В.- диплом 2 степени; «Русолимп»- Самылина Л.В. – 1 место, Маслова Л.В.- 1 место; «Доутесса - Маслова Л.В.-1 место.
Олимпиада «ФГОС ДО» Юматова Н.И.- 1 место
Олимпиада «Подари жизнь»- Маслова Л.В.2 место
Международные конкурсы электронного журнала «Педагог»: «Физическое воспитание дошкольников как система работы воспитателя» Самылина Л.В.- 2 место; «Развитие игровой деятельности в свете ФГОС» Шишова Т.В. – 1 место.




Профессиональная компетентность педагогов ДОУ

Вывод: В ДОУ созданы эффективные условия для профессионального развития кадров, в том числе дополнительного профессионального образования. Кадры ДОУ укомплектованы в соответствии со штатным расписанием. Педагогическими кадрами МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10» обеспечен полностью. Образовательный ценз, стаж и опыт практической работы позволяют коллективу МБДОУ  обеспечивать качественную реализацию Основной образовательной программы.
3.Материально-техническая база.
3.1. Оценка учебно-методического и информационного обеспечения
Образовательная деятельность в ДОУ строится в соответствии с образовательными программами, которые поддерживаются учебно-  методическим комплектом  материалов, средств обучения и воспитания, с постепенным усложнением для всех возрастных групп. Учебно - методическое обеспечение образовательного процесса в ДОУ включает: обеспечение необходимыми программами, методическими указаниями для реализации используемых программ;  методическими пособиями для работы с детьми.  Каждая группа обеспечена оптимальным учебно - методическим комплексом пособий, демонстрационным материалом в соответствии с реализуемой Основной образовательной программой ДОУ. 
      В целях качественного осуществления образовательной деятельности в МДОБУ обеспечен доступ педагогических работников к учебным и методическим материалам.
В методическом кабинете имеется библиотека детской и методической литературы. В кабинете в достаточной мере имеются методические пособия, демонстрационные материалы, подобранные в соответствии с образовательной программой для всех возрастных групп. Имеются журналы для повышения самообразования педагогов и организации образовательной деятельности с воспитанниками.                                           Библиотечный фонд включает: фонд методической литературы; периодическая литература (журналы  по дошкольной педагогике); справочная литература (энциклопедии и словари); наглядно-дидактические пособия для детей (наборы картин, репродукций, предметы  народных промыслов и игрушек, раздаточный материал, развивающие игры для детей и пр.); детская художественная литература. 
Широкая возможность выбора педагогической литературы позволяет любому  педагогу подобрать необходимую  литературу не только для подготовки к текущим образовательным мероприятиям с детьми и повышать уровень своего образования. 
В 2017 г. проведена эффективная работа по пополнению учебно- методического комплекса: 1. Методические пособия для педагогов и родителей Планета «Земля». Авт. Светлана Вохринцева.; 2.Пособия по художественному творчеству; 3. Наглядно- тематический уголок  в ДОО; 4.  Конструирование в детском саду Умные пальчики»; 5.  Серия: «Блоки Дьенеша» и учебно- игровое пособие «Логические блоки Дьенеша»; 6.  Плакаты. 7. Приобретены для каждой возрастной группы различные конструкторы, головоломки 8. Интерактивные образовательные ресурсы в соответствии с ФГОС ДО
Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в ДОУ составляет – 90%
Педагоги имеют возможность использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы.  Использование ИКТ существенно облегчает проведение занятий и позволяет  разнообразить их. Многие педагоги и специалисты имеют личные достижения в области использования  ИКТ в образовательном процессе. 
С целью обеспечения открытости деятельности дошкольного учреждения, а также доступа к открытой информации при соблюдении норм профессиональной этики педагогической деятельности и норм информационной безопасности в МДОБУ функционирует официальный сайт, который является электронным общедоступным информационным ресурсом, размещенным в сети «Интернет».
Вывод: Учебно-методическое обеспечение в МДОБУ находится на оптимальном уровне и составляет -90% и эффективно обновляется и пополняется. В образовательном учреждении функционирует методический кабинет, деятельность которого оптимальных условий для непрерывного потенциала; обеспечен доступ педагогически методическим материалам.

3.2.Медицинское обслуживание  Медицинское обслуживание в ДОУ осуществляется ГБУЗ «Арзамасская районная больница» на договорной основе по организации медицинской помощи обучающимся с целью обеспечения прав ребенка на охрану здоровья.
      ДОУ предоставляет помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников, осуществляет контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей и  работников ДОУ. Медицинские помещения: медицинский кабинет,- 6,2 кв. м, изолятор - процедурная- 6,2 кв. м. Медицинский кабинет оснащёны необходимым медицинским оборудованием,  медикаментами. Медицинский персонал наряду с администрацией ДОУ несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима, за качеством питания.                                                                Специалистами проводится осмотр детей; диспансеризация детей к школе; вакцинация; консультации для сотрудников ДОУ и родителей обучающихся.                                          Педагогический состав ДОУ и медперсонал совместно решают вопросы профилактики заболеваемости с учетом личностно ориентированного подхода, материально-технического оснащения, взаимодействия с семьей в вопросах закаливания, физического развития и приобщения детей к спорту. Все оздоровительные и спортивные мероприятия для детей  планируются и согласовываются с медперсоналом.                                                Вывод: Медицинское обслуживание в ДОУ организовано в соответствии с договором об оказании медицинских услуг и направлено на выполнение СанПиНа 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и направлено на укрепление здоровья воспитанников и профилактику различных заболеваний.
3.3. Охрана и укрепление здоровья детей  Главной задачей дошкольного учреждения обозначена задача по снижению детской заболеваемости, укреплению и оздоровлению детского организма. В свете решения поставленной задачи   разработана программа «Здоровье», в которой отражается ряд мероприятий, обеспечивающих физическое развитие и оздоровление детей  в каждой возрастной группе. В ДОУ созданы условия для физического развития детей: групповые участки детского сада, оснащенные игровым и спортивным оборудованием, в группах имеется спортивные центры, которые оснащены необходимым количеством наглядного, дидактического, демонстрационного, спортивного оборудования по возрасту. Продолжается работа по осуществлению интеграции деятельности всех служб Учреждения в  вопросах сохранения и  укрепления здоровья детей.                                                                                                                                                             В ДОУ проводится анализ состояния здоровья детей, ежегодно в начале учебного года проводится углубленный медосмотр воспитанников ДОУ.                                                              Результаты углубленного осмотра показали:
	наименование
	Количество детей
	%

	Всего в садике
	72
	100%

	Всего на «Д »учете
	9
	13%

	Ожирение 
	1
	3%

	ММД
	2
	3%

	ФКП; ПМК
	2
	3%


На основе данных показателей медицинским работником  проведены  индивидуальные беседы с родителями и педагогами, проведены родительские собрания. 
Общий пропуск одним ребенком в течение года в течение анализируемого периода отличается относительной стабильностью. По сравнению с предыдущим годом  показатель не претерпел значительных изменений (- 0,1%),  Посещаемость по сравнению с предыдущим годом осталась на прежнем уровне (79%), в  анализируемом периоде характеризуется стабильностью результатов;
Адаптация  детей характеризуется хорошей положительной динамикой по сравнению с предыдущим годом (с 22% до 18 %);
Сравнивая результаты заболеваемости за 2016 г. и 2017 г., можно сделать вывод о снижение случаев заболеваемости в возрастной группе с 1- 3 лет от  28 до 18 (посещаемость в этой группе высокая).                                                                                                        На наш взгляд,  это объясняется следующим: 
- организована санитарно-просветительская работа  среди родителей через родительские собрания, консультации, дни открытых дверей, наглядную информацию в родительских уголках и на папках – передвижках,  размещения информации на родительских сайтах в Интернете);                                                                                                                                                   - отрегулированы вопросы преемственности в работе по укреплению здоровья детей и снижению детской заболеваемости между педагогами и медицинскими работниками;                                         - продолжает повышаться профессиональное мастерство педагогов по вопросам  оздоровления детей и снижению детской заболеваемости  через различные формы методической работы с кадрами.                                                                                                          Вывод: В ДОУ созданы оптимальные условия для сохранения и укрепления здоровья воспитанников.
3.4.Организация питания Организация питания в ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.                                                                        Помещение пищеблока в ДОУ - это  варочный зал - 18 кв.м.,  доготовочный зал- 15,3 кв.м.,  склад для сыпучих продуктов- 7,2 кв.м.,  склад для холодильного оборудования- 6,3 кв.м.                                                                                                                                                                            Пищеблок оснащен необходимым современным техническим оборудованием.                                         В ДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, 2-ой завтрак, обед, полдник.                                                                                             ДОУ работает по десятидневному меню, утвержденным заведующим учреждения. Питание организовано в соответствии с примерным десятидневным меню, составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм для двух возрастных категорий: для детей с 1,6 до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет.                                                                                              Комиссия ДОУ осуществляет контроль правильностью обработки продуктов, закладкой, выходом блюд.                                                                                                                                                  Вывод: Питание детей в ДОУ организовано в соответствии с десятидневным меню и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников и на выполнение СанПин 2.4.1.3049-13.
3.5.Оценка материально- технической базы 
Материально- техническая база оценивается как удовлетворительная: здание находится в хорошем состоянии,  построено по типовому проекту, двухэтажное.                                                          В  Учреждении функционирует  3 группы для пребывания детей.  Все группы имеют отдельные помещения для игр, сна, раздевания и осуществления гигиенических процедур. В группах для детей старшего дошкольного возраста имеются отдельные туалетные кабинки для девочек и мальчиков.                                                                                                                               В Учреждении имеется физкультурно-музыкальный зал, медицинский блок, включающий изолятор, методкабинет, мини-музей «Русская изба». В плане подготовки к летне-оздоровительной работе были оборудованы детские игровые площадки, силами родителей были сделаны: два самолета,  два корабля, два паровозика, уголки экспериментирования, Экологическая тропа, три дорожки здоровья, брусья для ходьбы  на трех групповых площадках, автобус и две машины для сюжетных игр, постройки были покрашены. Отремонтированы крылечки, 70 метров забора.	                                                                                              В Учреждении имеется пищеблок с цехами для обработки сырой и вареной продукции, помещение для холодильного оборудования, складские помещения.                                                                            Дошкольное учреждение  оборудовано необходимым по нормативам мягким и жестким инвентарем, который периодически обновляется и пополняется за счет сметы Учреждения. В каждой группе имеются напольные покрытия, игровая мебель, аудиотехника.                                                                                                                                                   За истекший период материальная база Учреждения претерпела существенные изменения в сторону улучшения.   Произошла замена жесткого инвентаря (детская игровая мебель)  в старшей группе в сумме – 100 т.р., столовая и чайная посуда, кухонное оборудование. Учреждение оснащено современными средствами видео- и аудиотехники, имеется 5 компьютеров, мультимедийная установка, телевизор, интерактивная доска.                                              Одним из условий успешного функционирования Учреждения  и гарантией его дальнейшего развития является созданная в соответствии с современными требованиями предметно – развивающая среда.                                                                                                           В настоящее время некоторые помещения утратили свою актуальность (по типовому проекту). Появилась потребность их перепрофилировать в необходимые функциональные помещения: спальня – мини-музей «Русская изба»; игровая – Физкультурно-музыкальный зал, раздевальная – методический кабине.         Ведется постоянная работа над модернизацией среды, поиск более совершенных форм: оборудование кабинетов современными средствами ТСО (проекторы, магнитофоны); обогащение «лабораторий» для экспериментально-исследовательской деятельности детей; целесообразное размещение атрибутов в групповых помещениях.                                                                   Вывод:  Материально-технические и медико-социальные условия в детском саду обеспечивают реализацию ООПДО и соответствуют санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны труда работников и безопасности воспитанников, что показывают результаты проверок соответствующих органов.  Необходимо работать над постоянным совершенствованием не только ПРС, но образовательной среды.
3.6.Функционирование внутренней системы оценки качества образования Концептуальные основания внутренней системы оценки качества образования определяются требованиями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО.                                                                                                Система оценки образовательной деятельности, предусмотренная Программой, предполагает оценивание качества психолого-педагогических, кадровых, материально-технических, финансовых, информационно-методических условий, управление Организацией и т. д.                                                                                         Уровни системы оценки качества:                                                                                             Программой предусмотрены следующие уровни системы оценки качества:                                             - диагностика развития ребенка;                                                                                                                         - внутренняя оценка, самооценка Организации;                                                                                                 - внешняя оценка Организации, в том числе  независимая профессиональная и общественная оценка.                                                                                                                           Педагогическая диагностика. Педагогическая диагностика осуществляется педагогами ежедневно во всех образовательных ситуациях, попутно с выполнением иных профессиональных функций, по пяти образовательным областям. Проводится в ходе реализации темы по комплексно - тематическому планированию по всем образовательным областям. Результаты    мониторинга  заносятся в сводные  мониторинговые таблицы, разработанные педагогами совместно со старшим воспитателем для каждой возрастной группы  с  использованием инструментария «Педагогического мониторинга в новом контексте образовательной деятельности. Изучение индивидуального развития детей» Ю.А. Афонькина. – Волгоград: Учитель, 2015.                                                                        Внутренняя оценка, самооценка ДОУ. Внутренняя оценка включает самообследование  МБДОУ на основе нормативных актов:                                                                                                                - Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 N 462 "Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией" (Зарегистрировано в Минюсте России  27.06.2013 N 28908).                                                                                «Положения о порядке проведения самообследования МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10», разработанного в соответствии: с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО                                                                                                                       - «Положения о внутренней системе оценки качества  образования  МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10», разработанного в соответствие с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС ДО.                                                                                                                                                          Самообследование проводится в конце каждого года и отражается в  отчете по результатам самообследования, который размещается на официальном сайте ДОУ.          Система оценки качества предоставляет  педагогам и  руководству    учреждения материал для рефлексии своей деятельности и для серьезной работы над Программой.                                     Вывод: В ДОУ создана функциональная, соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая своевременно корректировать различные направления деятельности ДОУ.
4. Результаты анализа деятельности ДОУ
Результаты самообследования деятельности ДОУ позволяют сделать вывод о том, что в ДОУ  созданы условия для реализации образовательных программ дошкольного образования и условия  требуют дальнейшего оснащения и обеспечения.
Для совершенствования педагогического процесса необходимо: дальнейшее проектирование  образовательного пространства ДОУ, повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, их мотивации на самосовершенствование в условиях реализации
Часть 2. Показатели деятельности МБДОУ «Водоватовский детский сад № 10», подлежащие самообследованию за 2017 г.

	№
	Показатели деятельности 
	Единица измерения

	1
	Образовательная деятельность   
	

	1.1.
	Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	72 

	1.1.1
	В режиме полного дня (10, 5 ч.часов)
	72

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет    
	15

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8
	57

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	72/ 100%

	1.4.1  
	В режиме полного дня ( 10,5 ч часов)  
	72/ 100%

	1.4.2  
	В режиме продленного дня (12-14 часов)  
	0/ 0%

	1.4.3  
	В режиме круглосуточного пребывания
	0/ 0%

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья и детей- инвалидов в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1/1, 5 %

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитие
	1/1, 5 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	1/1, 5 %

	1.5.3  
	По присмотру и уходу  
	1/1, 5 %

	1.6.
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	21день

	1.7.
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	7

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	4/ 57%

	1.7.2
	 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	4/ 57%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	3/ 43%

	1.7.4
	 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2/21,5%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	6/ 85,7 %

	1.8.1
	Высшая  
	0/ 0%

	1.8.2
	Первая 
	6/ 85,7 %

	1.9.
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1  
	До 5 лет  
	1/ 14, 3 %

	1.9.2  
	Свыше 30 лет
	3/ 43%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1/ 14, 3 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2/ 28, 6 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8- 100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8-100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации
	1/ 10

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1  
	Музыкального руководителя  
	да

	1.15.1  
	Инструктора по физической культуре  
	нет

	1.15.1  
	Учителя-логопеда  
	нет

	1.15.1  
	Логопеда  
	нет

	1.15.1  
	Учителя- дефектолога  
	нет

	1.15.1  
	Педагога-психолога
	нет

	2
	Инфраструктура
	

	2.1  
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	8,24 кв.  м
(7, 33)

	2.2  
	  Площадь помещений для организации дополнительных 
видов деятельности воспитанников
	46 кв. м.

	2.3  
	 Наличие физкультурного зала  
	да

	2.4  
	Наличие музыкального зала  
	да

	2.5  
	 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 
физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулках.
	да



уровень удовлетворенности образовательными услугами	2014	2015	2016	2017	0.78	0.89000000000000123	0.97000000000000064	0.98	Столбец2	2014	2015	2016	2017	Столбец1	2014	2015	2016	2017	
высшее обр.	2014	2015	2016	2017	0.43000000000000038	0.43000000000000038	0.78	0.5	1 кв.категория	2014	2015	2016	2017	0.84000000000000064	0.84000000000000064	0.78	1	курсы ФГОС ДО	2014	2015	2016	2017	0.75000000000000266	0.5	0.86000000000000065	1	
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